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SØR-VARANGER KOMMUNE 
Boks 406, 9915 Kirkenes 

Tlf. 78 97 74 00 
E-post: postmottak@sor-varanger.kommune.no 

www.svk.no 

  

 
 
 

Protokoll fra møte i  
Kommunestyret 

 
Møtedato: 19.05.2026 Møtetidspunkt: 09:00 - 17:00 
Møtested: Kommunestyresalen   

 
 
 
 
Møtende medlemmer: Rolle Parti 
Astrid Hasselberg Medlem AP 
Guro Brandshaug Medlem AP 
Jarle Hilfred Olsen Medlem AP 
Marius Møllersen Medlem AP 
Sissel Jensen Medlem AP 
Staal Nilsen Medlem FRP 
Tore Fredrik Nilsen Varaordfører FRP 
Jorun Nørstebø Medlem H 
Magnus Mæland Ordfører H 
Nina Danielsen Medlem H 
Steffen Mong Medlem H 
Tina-Agnete Bønå Medlem H 
Øyvin S. Grongstad Medlem H 
Kurt Pasvikbamsen Wikan Medlem SP 
Silje E Hemminghytt Magnussen Medlem SP 
Elin Mathisen Medlem SV 

 
Møtende varamedlemmer: Rolle Parti 
Oddleif Wara Varamedlem AP 
Tommy Andre Guldhav Karlsen Varamedlem AP 
Egil Frithjov Nilsen Varamedlem FRP 
Kaare Martin Ramberg Varamedlem H 
Tommy Johannesen Varamedlem H 
Hege Beate Dokmo Varamedlem R 
Steffen Wilson Halsbakk Varamedlem SV 
Vigdis Dikkanen Hansen Varamedlem SV 

 
Forfall meldt fra: Rolle Parti 
Robert Nesje Medlem AP 
Yngve Labahå Medlem AP 
Per Helge Stærk Medlem FRP 
Dani Storbakk Medlem H 
Tove Alstadsæter Medlem H 
Amy Brox Webber Medlem SV 
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Harald Gunnar Sunde Medlem SV 
Johanne-Sophie Berg-Hagen Medlem U 
Marius Eriksen Aikio Medlem U 

 
 
Møteleder: Magnus Mæland 
Møtesekretær: Jørgen M. Danielsen Sollie 
Orienteringer: KomRev Nord orienterte om 55/2026. Mariann Wollmann 

Magga fra Kontrollutvalget orienterte i sak 54/2026. 
 
Saksliste: 
 
Saksnr.: Sakstittel: Arkivsak: U.off: 
40/2026 GODKJENNING AV INNKALLING 

 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/3266  

41/2026 GODKJENNING AV SAKSLISTE 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/3266  

42/2026 VALG AV REPRESENTANTER TIL Å 
GODKJENNE PROTOKOLLEN 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/3266  

43/2026 PERMISJONER FRA MØTET 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/3266  

45/2026 SAMLESAK FOR ORIENTERING OG 
PRESENTASJONER 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/3266  

03/2026 FINANSRAPPORT 3.TERTIAL 2025 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

24/1757  

04/2026 TILSTANDSRAPPORT GRUNNSKOLENE I 
SØR-VARANGER 2025 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/2604  

46/2026 SAMLESAK FOR REFERATSAKER  
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/3266  

47/2026 NYTT VALGOPPGJØR - RØDT 2026-2027 
 
Saksordfører: Elin Mathisen, tlf: 90698485, e-
post: emh@svk.no 

26/33  

48/2026 NYVALG FORMANNSKAPET 2026-2027 
 
Saksordfører: Elin Mathisen, tlf: 90698485, e-
post: emh@svk.no 

26/33  
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49/2026 VILT- OG INNLANDSFISKENEMDA - 
NYVALG 5. VARA 
 
Saksordfører: Elin Mathisen, tlf: 90698485, e-
post: emh@svk.no 

26/33  

50/2026 OPPNEVNING AV REPRESENTANT TIL 
STYRINGSGRUPPA FOR 
VANNOMRÅDEUTVALGET FOR 
VANNOMRÅDET SØR-VARANGER, INDRE-
VARANGERFJORD OG 
VARANGERHALVØYA 
 
Saksordfører: Kurt Pasvikbamsen Wikan, tlf: 
90032225, e-post: kurt.wikan@ffk.no 

26/33  

51/2026 OMORGANISERING AV 
FRIVILLIGHETSPRISEN I SØR-VARANGER 
KOMMUNE 
 
Saksordfører: Nina Danielsen, tlf: 41697782, e-
post: post@ninadanielsen.no 

25/542  

52/2026 REPRESENTANTSAK FRA REP. MONG (H)- 
SKJENKETIDER UNDER FOTBALL-VM FOR 
HERRER 2026 
 
Saksordfører: Steffen Mong, tlf: 48108366, e-post: 
the_mongster@hotmail.com 

26/2617  

53/2026 REPRESENTANTSAK FRA REP. 
HASSELBERG (AP) - VEDVARENDE 
KRITISKE TILSTANDER I HOV 
 
Saksordfører: Astrid Hasselberg, tlf: 48197928, e-
post: aselhasse@hotmail.com 

26/2618  

54/2026 ÅRSMELDING 2025 OG ÅRSPLAN 2026 
KONTROLLUTVALGET 
 
Saksordfører: Magnus Mæland, tlf: 97080054, e-
post: Magnus.Maeland@sor-
varanger.kommune.no 

23/3891  

55/2026 ORIENTERING OM KONTROLLUTVALGETS 
EIERSKAPSKONTROLL VARANGER KRAFT 
AS 
 
Saksordfører: Robert Nesje, tlf: 91354852, e-post: 
rne@svk.no 

25/8659  

56/2026 REVIDERING AV VEDTEKTENE FOR SØR-
VARANGER KOMMUNES NÆRINGSFOND 
2026 
 
Saksordfører: Guro Brandshaug, tlf: 95810723, e-
post: guro.brandshaug@varanger-kraft.no 

25/5082  
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57/2026 TILSTANDSRAPPORT BARNEVERN 2025 
 
Saksordfører: Silje E Hemminghytt Magnussen, 
tlf: 41454949, e-post: siljehhytt@gmail.com 

26/3063  

58/2026 UTVIDELSE AV 
FORSVARSKOMMUNEPROSJEKTET 
 
Saksordfører: Tina-Agnete Bønå, tlf: 92053981, e-
post: tinaag@online.no 

24/790  

59/2026 PROSESS OG AVKLARINGER FOR 
REKRUTTERING AV KOMMUNEDIREKTØR 
 
Saksordfører: Magnus Mæland, tlf: 97080054, e-
post: Magnus.Maeland@sor-
varanger.kommune.no 

26/2223  

60/2026 SØKNAD OM BEVILGNING AV 
DRIFTSKOSTNADER TILKNYTTET 
SNØPRODUKSJONSANLEGG VED 
SANDNES ALPINBAKKE 
Søker Sandnes IL 
Saksordfører: Guro Brandshaug, tlf: 95810723, e-
post: guro.brandshaug@varanger-kraft.no 

25/8917  

61/2026 EIERSKAPSMELDING SØR-VARANGER 
KOMMUNE 2026 
 
Saksordfører: Nina Danielsen, tlf: 41697782, e-
post: post@ninadanielsen.no 

26/1668  

62/2026 AREALSTRATEGI TIL KOMMUNEPLANENS 
AREALDEL  
 
Saksordfører: Kurt Pasvikbamsen Wikan, tlf: 
90032225, e-post: kurt.wikan@ffk.no 

25/4182  

63/2026 ORDFØRERSAK - NYVALG AV SØR-
VARANGERS MEDLEMMER I STYRET I 
VARANGER MUSEUM IKS 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

23/4100  

44/2026 SAMLESAK FOR SPØRSMÅL 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/3266  

06/2026 SPØRSMÅL FRA REP. MØLLERSEN (AP) - 
TILSTANDSRAPPORT FOR 
BARENTSBADET 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/146  

07/2026 SPØRSMÅL FRA REP. MØLLERESEN (AP) - 
HVOR OFTE, OG AV HVILKE GRUNNER, 
BLIR KOMMUNEN KLAGET INN FOR KOFA? 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/146  
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08/2026 SPØRSMÅL FRA REP. GJERNES (AP) - 
SKAL VARSEL BEHANDLES AV 
KOMMUNESTYRET? 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/146  

09/2026 SPØRSMÅL FRA REP. HALSBAKK (SV) - VIL 
ORDFØRER TA INITIATIV TIL Å SØRGE FOR 
AT MENN SKAL KUNNE DELTA PÅ 
FRITIDSAKTIVITETER MED BARNA SINE? 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/146  

10/2026 SPØRSMÅL FRA REP. HANSEN (SV) - 
OPPFØLGING AV SPØRSMÅL "ENORMT 
KOSTNADS-GAP PR. ELEV» 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/146  

11/2026 SPØRSMÅL FRA REP. KARLSEN (AP) - 
SAKEN OM Å LUKKE AVVIK PÅ KIRKENES 
BRANNSTASJON 
 
Saksordfører:  , tlf:  , e-post:   

26/146  
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40/2026 : GODKJENNING AV INNKALLING 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
  
Innkallingen godkjennes som den foreligger. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 40/2026: 
 
  
Innkallingen godkjennes som den foreligger. 
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41/2026 : GODKJENNING AV SAKSLISTE 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Sakslisten godkjennes som den foreligger. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
Forslag Endringsforslag foreslått av Magnus Mæland: 
Sak om styrevalg i Varanger museum legges på sakslisten. 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 41/2026: 
 
Sakslisten godkjennes som den foreligger, med følgende endring. 
Sak om styrevalg i Varanger museum legges på sakslisten. 
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42/2026 : VALG AV REPRESENTANTER TIL Å GODKJENNE PROTOKOLLEN 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
  
Følgende representanter velges til å godkjenne protokollen: 
1. Silje Magnussen 
2. Tommy Karlsen 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 42/2026: 
 
  
Følgende representanter velges til å godkjenne protokollen: 
1. Silje Magnussen (Sp) 
2. Tommy Karlsen (Ap) 
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43/2026 : PERMISJONER FRA MØTET 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Permisjon fra møtet innvilges til følgende representanter: 
Navn, klokkeslett (fra-til), saksnr. (fra-til) 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
Forslag Permisjonssøknad fra 14:00 Amy Brox Webber (SV) foreslått av Amy Brox Webber: 
Jeg ber om permisjon fra 14:00 og ut møtets varighet. Elin Mathisen trer inn fra samme 
tidspunkt. 
Forslag Marius Aikio foreslått av Magnus Mæland: 
Jeg søker permisjon fra kl. 15.30. 
Forslag Øyvin S Grongstad foreslått av Øyvin S. Grongstad: 
Jeg søker permisjon fra kl. 16.30. 
Forslag Permsøknad fra Elin Mathisen foreslått av Elin Mathisen: 
Ber om permisjon fra 17.00 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 43/2026: 
 
Alle innvilges. 
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45/2026 : SAMLESAK FOR ORIENTERING OG PRESENTASJONER 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 45/2026: 
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03/2026 : FINANSRAPPORT 3.TERTIAL 2025 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret tar vedlagte finansrapport til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 03/2026: 
 
Kommunestyret tar vedlagte finansrapport til orientering. 
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04/2026 : TILSTANDSRAPPORT GRUNNSKOLENE I SØR-VARANGER 2025 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
På bakgrunn av tilstandsrapporten anbefaler administrasjonen at: 

 Kommunestyret tar tilstandsrapporten til orientering og legger til grunn jevnlig politisk 
oppfølging av utviklingen i grunnskolen. 

 Kommunestyret gir overordnede føringer for det videre arbeidet med et trygt og 
inkluderende skolemiljø, og understreker betydningen av elevmedvirkning, god 
vurderingspraksis og langsiktig satsing på elevenes faglige utvikling og 
grunnleggende ferdigheter. 

 Kommunestyret legger til grunn bruk av relevante styrings- og analyseverktøy i 
dialogen mellom skoleeier og skolene, og har oppmerksomhet på sammenhengen 
mellom elevtallsutvikling, ressursbruk og skolens rolle i lokalsamfunnet. 

  
  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 04/2026: 
 
På bakgrunn av tilstandsrapporten anbefaler administrasjonen at: 

 Kommunestyret tar tilstandsrapporten til orientering og legger til grunn jevnlig politisk 
oppfølging av utviklingen i grunnskolen. 

 Kommunestyret gir overordnede føringer for det videre arbeidet med et trygt og 
inkluderende skolemiljø, og understreker betydningen av elevmedvirkning, god 
vurderingspraksis og langsiktig satsing på elevenes faglige utvikling og 
grunnleggende ferdigheter. 

 Kommunestyret legger til grunn bruk av relevante styrings- og analyseverktøy i 
dialogen mellom skoleeier og skolene, og har oppmerksomhet på sammenhengen 
mellom elevtallsutvikling, ressursbruk og skolens rolle i lokalsamfunnet. 
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46/2026 : SAMLESAK FOR REFERATSAKER  
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Referatsakene tas til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 46/2026: 
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47/2026 : NYTT VALGOPPGJØR - RØDT 2026-2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret godkjenner nytt valgoppgjør, og listen til Rødt suppleres. 
Navn: 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Elin Mathisen 
 
 
Forslag Formannskapet - 13.05.2026 foreslått av Magnus Mæland: 
Kommunestyret godkjenner nytt valgoppgjør, og listen til Rødt suppleres. 
 
Navn: Merete Eriksson 
 
 
Enstemmig vedtatt 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 47/2026: 
 
Kommunestyret godkjenner nytt valgoppgjør, og listen til Rødt suppleres. 
 
Navn: Merete Eriksson 
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Elin Mathisen 
 
 
Forslag Nytt valgoppgjør - Rødt 2026-2027. foreslått av Magnus Mæland: 
Kommunestyret godkjenner nytt valgoppgjør, og listen til Rødt suppleres. 
 
Navn: Merete Eriksson 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Nytt valgoppgjør - Rødt 2026-2027. 
For: 9 stemmer (100%) - AP 2, FRP 1, H 3, SP 1, SV 2 
Mot: 0 stemmer (0%)  
  
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 40/2026: 
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Kommunestyret godkjenner nytt valgoppgjør, og listen til Rødt suppleres. 
 
Navn: Merete Eriksson 
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48/2026 : NYVALG FORMANNSKAPET 2026-2027 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret velger følgende nytt fast medlem til formannskapet, jfmr kommuneloven § 
10-9, tredje ledd: 
Nytt fast medlem:  
  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Elin Mathisen 
 
 
Forslag Formannskapet - 13.05.2026 foreslått av Magnus Mæland: 
Nyvalg til formannskapet 
Ny fellesliste: 
Harald Sunde velges som fast representant i Formannskapet for Marthe Kjølås. 
Videre liste 
1. vara Amy Brox Webber 
2.vara Marius Eriksen Aikio 
3. vara Johanne Sophie Berg-Hagen 
 
 
Enstemmig vedtatt 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 48/2026: 
 
Nyvalg til formannskapet 
Ny fellesliste: 
Harald Sunde velges som fast representant i Formannskapet for Marthe Kjølås. 
Videre liste 
1. vara Amy Brox Webber 
2.vara Marius Eriksen Aikio 
3. vara Johanne Sophie Berg-Hagen 
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Elin Mathisen 
 
 
Forslag Fellesforslag fra SV og Rødt 2.0 foreslått av Magnus Mæland: 
Nyvalg til formannskapet 
Ny fellesliste: 
Harald Sunde velges som fast representant i Formannskapet for Marthe Kjølås. 
Videre liste 
1. vara Amy Brox Webber 
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2.vara Marius Eriksen Aikio 
3. vara Johanne Sophie Berg-Hagen 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 41/2026: 
 
Nyvalg til formannskapet 
Ny fellesliste: 
Harald Sunde velges som fast representant i Formannskapet for Marthe Kjølås. 
Videre liste 
1. vara Amy Brox Webber 
2.vara Marius Eriksen Aikio 
3. vara Johanne Sophie Berg-Hagen 
 
 
 
  



18 
 

49/2026 : VILT- OG INNLANDSFISKENEMDA - NYVALG 5. VARA 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Som ny 5. vara til vilt- og innlandsfiskenemda velges: 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Elin Mathisen 
 
 
Forslag Formannskapet -13.05.2026 foreslått av Magnus Mæland: 
Reidun Karlsen velges som 5. vara til vilt og innlandsfiskenemda. 
 
 
Enstemmig vedtatt 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 49/2026: 
 
Reidun Karlsen velges som 5.vara til vilt og innlandsfiskenemda. 
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Elin Mathisen 
 
 
Forslag Nyvalg 5. vara til Vilt og innlandsfiskenemda foreslått av Elin Mathisen: 
Reidun Karlsen velges som 5.vara til vilt og innlandsfiskenemda. 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 42/2026: 
 
Reidun Karlsen velges som 5.vara til vilt og innlandsfiskenemda. 
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50/2026 : OPPNEVNING AV REPRESENTANT TIL STYRINGSGRUPPA FOR 
VANNOMRÅDEUTVALGET FOR VANNOMRÅDET SØR-VARANGER, INDRE-
VARANGERFJORD OG VARANGERHALVØYA 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret velger følgende representanter til styringsgruppa for vannområdeutvalget for 
vannområdet i Sør-Varanger, Indre-Varangerfjord og Varangerhalvøya: 
  
Fast medlem:  
Vara:  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Kurt Pasvikbamsen Wikan 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 50/2026: 
 
Kommunestyret velger følgende representanter til styringsgruppa for vannområdeutvalget for 
vannområdet i Sør-Varanger, Indre-Varangerfjord og Varangerhalvøya: 
 
 
 
Fast medlem: Tore Fredrik Nilsen, Frp  
 
Vara: Amy Brox Webber, SV 
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Kurt Pasvikbamsen Wikan 
 
 
Forslag Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet foreslått av Tina-Agnete Bønå: 
Kommunestyret velger følgende representanter til styringsgruppa for vannområdeutvalget for 
vannområdet i Sør-Varanger, Indre-Varangerfjord og Varangerhalvøya: 
 
 
 
Fast medlem: Tore Fredrik Nilsen, Frp  
 
Vara: Amy Brox Webber, SV 
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Enstemmig vedtatt. 
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 43/2026: 
 
Kommunestyret velger følgende representanter til styringsgruppa for vannområdeutvalget for 
vannområdet i Sør-Varanger, Indre-Varangerfjord og Varangerhalvøya: 
 
 
 
Fast medlem: Tore Fredrik Nilsen, Frp  
 
Vara: Amy Brox Webber, SV 
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51/2026 : OMORGANISERING AV FRIVILLIGHETSPRISEN I SØR-VARANGER 
KOMMUNE 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret opphever vedtaket i 225/2022, og vedtar følgende: 
Sør-Varanger kommune sin frivillighetspris opprettholdes i henhold til sin intensjon. 
Oppgaven overføres til kommunestyret, som delegerer oppgaven til utvalg for kultur, idrett, 
oppvekst og samiske saker. 
  
Frivillighetsprisen får følgende vedtekter: 

 Det opprettes en kommunal frivillighetspris som deles ut i tilknytning til 
frivillighetsdagen den 5.12 hvert år. 

 Frivillighetsprisen består av en sjekk på 5 000 kr, diplom i glass og ramme, hederlig 
omtale og blomster. 

 Prisen iverksettes for inneværende år. 
 Nominering av kandidater lyses ut i lokalavis og på sosiale medier. 
 Innkomne forslag mottas og vurderes av utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske 

saker. 
 Sør-Varanger kommune setter av 8 000 kroner til prisen som dekker gavesjekk, 

diplom, annonsering og blomster. 
 Frivillighetsprisen finansieres via budsjettet til administrasjonsavdelingen 

Som særvedtak så utdeles prisen på Frivillighetens dag 2026 for året 2025 og 2026. 
  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Nina Danielsen 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 51/2026: 
 
Kommunestyret opphever vedtaket i 225/2022, og vedtar følgende: 
Sør-Varanger kommune sin frivillighetspris opprettholdes i henhold til sin intensjon. 
Oppgaven overføres til kommunestyret, som delegerer oppgaven til utvalg for kultur, idrett, 
oppvekst og samiske saker. 
  
Frivillighetsprisen får følgende vedtekter: 

 Det opprettes en kommunal frivillighetspris som deles ut i tilknytning til 
frivillighetsdagen den 5.12 hvert år. 

 Frivillighetsprisen består av en sjekk på 5 000 kr, diplom i glass og ramme, hederlig 
omtale og blomster. 
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 Prisen iverksettes for inneværende år. 
 Nominering av kandidater lyses ut i lokalavis og på sosiale medier. 
 Innkomne forslag mottas og vurderes av utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske 

saker. 
 Sør-Varanger kommune setter av 8 000 kroner til prisen som dekker gavesjekk, 

diplom, annonsering og blomster. 
 Frivillighetsprisen finansieres via budsjettet til administrasjonsavdelingen 

Som særvedtak så utdeles prisen på Frivillighetens dag 2026 for året 2025 og 2026. 
  
 
13.04.2026 Utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske saker 
 
Saksordfører: Silje E Hemminghytt Magnussen 
 
 
Forslag Nytt forslag foreslått av Steffen Mong: 
Kommunestyret opphever vedtaket i 225/2022, og vedtar følgende: 
 
Sør-Varanger kommune sin frivillighetspris opprettholdes i henhold til sin intensjon. 
Oppgaven overføres til utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske saker. 
 
 
 
Frivillighetsprisen får følgende vedtekter: 
 
-Det opprettes en kommunal frivillighetspris som deles ut i tilknytning til frivillighetsdagen den 
5.12 hvert år. 
-Frivillighetsprisen består av en sjekk på 5 000 kr, diplom i glass og ramme, hederlig omtale 
og blomster. 
-Prisen iverksettes for inneværende år. 
-Nominering av kandidater lyses ut i lokalavis og på sosiale medier. 
-Innkomne forslag mottas og vurderes av utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske saker. 
-Sør-Varanger kommune setter av 8 000 kroner til prisen som dekker gavesjekk, diplom, 
annonsering og blomster. 
-Frivillighetsprisen finansieres via budsjettet til administrasjonsavdelingen 
 
Som særvedtak så utdeles prisen på Frivillighetens dag 2026 for året 2025 og 2026. 
 
 
Nytt forslag fremsatt av Steffen Mong (H) trekkes. 
 Kommunedirektørens forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
 
Utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske saker sitt vedtak i sak 36/2026: 
 
Kommunestyret opphever vedtaket i 225/2022, og vedtar følgende: 
Sør-Varanger kommune sin frivillighetspris opprettholdes i henhold til sin intensjon. 
Oppgaven overføres til kommunestyret, som delegerer oppgaven til utvalg for kultur, idrett, 
oppvekst og samiske saker. 
  
Frivillighetsprisen får følgende vedtekter: 

 Det opprettes en kommunal frivillighetspris som deles ut i tilknytning til 
frivillighetsdagen den 5.12 hvert år. 
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 Frivillighetsprisen består av en sjekk på 5 000 kr, diplom i glass og ramme, hederlig 
omtale og blomster. 

 Prisen iverksettes for inneværende år. 
 Nominering av kandidater lyses ut i lokalavis og på sosiale medier. 
 Innkomne forslag mottas og vurderes av utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske 

saker. 
 Sør-Varanger kommune setter av 8 000 kroner til prisen som dekker gavesjekk, 

diplom, annonsering og blomster. 
 Frivillighetsprisen finansieres via budsjettet til administrasjonsavdelingen 

Som særvedtak så utdeles prisen på Frivillighetens dag 2026 for året 2025 og 2026. 
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52/2026 : REPRESENTANTSAK FRA REP. MONG (H)- SKJENKETIDER UNDER 
FOTBALL-VM FOR HERRER 2026 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret vedtar: 
Ved en åpning for midlertidig endring av alkohollovens bestemmelser om maksimaltid for 
skjenking under fotball-VM for herrer 2026 ber kommunestyret kommunedirektøren innføre 
følgende: 

 Det gis midlertidig utvidelse av skjentider av alkoholholdig drikke i gruppe 1 og 2, i 
perioden 11. juni – 19. juli. Utvidelsen legges til maksimaltid etter endelig vedtak fra 
Helse- og omsorgsdepartementet og behandling i stortinget 

 Avvikende skjenketider kan bare fastsettes for skjenkesteder som viser direktesendte 
kamper i fotball-VM for herrer 2026 for stedets gjester 

 Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde fra til 
kommunen innen 10. juli 2026 

 Ingen andre bestemmelser i Alkoholpolitiske retningslinjer for Sør-Varanger kommune 
berøres av vedtaket 

Endringen opphører 20. juli 2026 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Steffen Mong 
 
 
Forslag Tilleggsforslag fra Arbeiderpartiet foreslått av Marius Møllersen: 
Endret kulepunkt 2, uavhengig av hvilket av de tre forslagene som går gjennom: 
 
Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde fra til 
kommunen innen 10. juni 2026. Meldingen må spesifisere hvilke dager og tidsrom 
skjenkestedet ønsker utvidet skjenking, og hvilke kamper som skal vises i tidsrommene for 
utvidet skjenking. 
Forslag Tilleggsforslag fra Arbeiderpartiet foreslått av Marius Møllersen: 
Endret kulepunkt 3, uavhengig av hvilket av de tre forslagene som går gjennom: 
 
Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde fra til 
kommunen innen 10. juni 2026. Meldingen må spesifisere hvilke dager og tidsrom 
skjenkestedet ønsker utvidet skjenking, og hvilke kamper som skal vises i tidsrommene for 
utvidet skjenking. 
Forslag nytt helhetlig forslag foreslått av Steffen Mong: 
Kommunestyret vedtar: 
 
Ved en åpning for midlertidig endring av alkohollovens bestemmelser om maksimaltid for 
skjenking under fotball-VM for herrer 2026 ber kommunestyret kommunedirektøren innføre 
følgende: 
 
Det gis midlertidig utvidelse av skjentider av alkoholholdig drikke i gruppe 1 og 2, i perioden 
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11. juni – 19. juli. Utvidelsen legges til maksimaltid etter endelig vedtak fra Helse- og 
omsorgsdepartementet og behandling i stortinget 
 
Avvikende skjenketider kan bare fastsettes for skjenkesteder som viser direktesendte 
kamper i fotball-VM for herrer 2026 for stedets gjester og mens kampene pågår.  
 
Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde fra til 
kommunen innen 10. juni 2026. 
 
Ingen andre bestemmelser i Alkoholpolitiske retningslinjer for Sør-Varanger kommune 
berøres av vedtaket 
 
Endringen opphører 20. juli 2026 
Forslag Tilleggsforslag  foreslått av Steffen Mong: 
Kulepunkt 3 i opprinnelig forslag endres til 
 
Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde fra til 
kommunen innen 10. juni 2026 
Forslag Fra Arbeiderpartiet. Omarbeidet alternativ 2 foreslått av Marius Møllersen: 
Ved en åpning for midlertidig endring av alkohollovens bestemmelser om maksimaltid 
for skjenking under fotball-VM for herrer 2026 ber kommunestyret 
kommunedirektøren innføre følgende: 
 
* Det gis midlertidig utvidelse av skjentider av alkoholholdig drikke i gruppe 1 og 
2, i perioden 11. juni – 19. juli. Utvidelsen legges til maksimaltid etter endelig 
vedtak fra Helse- og omsorgsdepartementet og behandling i stortinget 
 
* Avvikende skjenketider kan bare fastsettes for skjenkesteder som viser en 
eller flere av følgende direktesendte kamper i fotball-VM for herrer 2026 for 
stedets gjester, og for tidsrommet kampene pågår. Ved kampstart etter normal skjenkestopp 
utvides skjenketiden til kampslutt: 
o Norges kamper 
o Kvartfinaler, semifinaler, bronsefinale og finale 
 
* Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde 
fra til kommunen innen 10. juli 2026 
* Ingen andre bestemmelser i Alkoholpolitiske retningslinjer for Sør-Varanger 
kommune berøres av vedtaket 
 
Endringen opphører 20. juli 2026 
Forslag Posisjonens forslag til innstilling foreslått av Steffen Mong: 
Kommunestyret vedtar: 
 
Ved en åpning for midlertidig endring av alkohollovens bestemmelser om maksimaltid for 
skjenking under fotball-VM for herrer 2026 ber kommunestyret kommunedirektøren innføre 
følgende: 
 
Det gis midlertidig utvidelse av skjentider av alkoholholdig drikke i gruppe 1 og 2, i perioden 
11. juni – 19. juli. Utvidelsen blir døgnåpent etter endelig vedtak fra Helse- og 
omsorgsdepartementet og behandling i stortinget 
Avvikende skjenketider kan bare fastsettes for skjenkesteder som viser direktesendte 
kamper i fotball-VM for herrer 2026 for stedets gjester 
Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde fra til 
kommunen innen 10. juni 2026 
Ingen andre bestemmelser i Alkoholpolitiske retningslinjer for Sør-Varanger kommune 
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berøres av vedtaket 
Endringen opphører 20. juli 2026 
Forslag Fra Arbeiderpartiet. Omarbeidet alternativ 2 (2) foreslått av Marius Møllersen: 
Ved en åpning for midlertidig endring av alkohollovens bestemmelser om maksimaltid 
for skjenking under fotball-VM for herrer 2026 ber kommunestyret 
kommunedirektøren innføre følgende: 
 
* Det gis midlertidig utvidelse av skjentider av alkoholholdig drikke i gruppe 1 og 
2, i perioden 11. juni – 19. juli. Utvidelsen legges til maksimaltid etter endelig 
vedtak fra Helse- og omsorgsdepartementet og behandling i stortinget 
 
* Avvikende skjenketider kan bare fastsettes for skjenkesteder som viser en 
eller flere av følgende direktesendte kamper i fotball-VM for herrer 2026 for 
stedets gjester, og for tidsrommet kampene pågår. Ved kampstart etter normal skjenkestopp 
utvides skjenketiden til kampslutt: 
o Norges kamper 
o Kvartfinaler, semifinaler, bronsefinale og finale 
 
* Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde 
fra til kommunen innen 10. juni 2026 
* Ingen andre bestemmelser i Alkoholpolitiske retningslinjer for Sør-Varanger 
kommune berøres av vedtaket 
 
Endringen opphører 20. juli 2026 
 
 
Forslag om å godkjenne forslag om å innvilge utvidet skjenking: 
20 for ( +8 H, + 7 AP, + 2 Sp, + 3 FRP) 
4 imot ( +1 U, + 1 Rødt, +2 SV) 
  
Forslag nytt helhetlig forslag fra Høyre, Frp og Sp  fremmet av Steffen Mong (H) - 14 for ( +8 
H, + 2 Sp, + 3 FRP, + 1 U) 
Forslag omarbeidet alternativ 2 Fra Arbeiderpartiet - fremmet av Marius Møllersen (Ap) - 11 
for ( 7 AP, + 3 SV, + 1 Rødt) 
  
Forslag nytt helhetlig forslag fra Høyre, Frp og Sp  fremmet av Steffen Mong (H) vedtas. 
  
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 52/2026: 
 
Kommunestyret vedtar: 
 
Ved en åpning for midlertidig endring av alkohollovens bestemmelser om maksimaltid for 
skjenking under fotball-VM for herrer 2026 ber kommunestyret kommunedirektøren innføre 
følgende: 
 
Det gis midlertidig utvidelse av skjentider av alkoholholdig drikke i gruppe 1 og 2, i perioden 
11. juni – 19. juli. Utvidelsen blir døgnåpent etter endelig vedtak fra Helse- og 
omsorgsdepartementet og behandling i stortinget 
Avvikende skjenketider kan bare fastsettes for skjenkesteder som viser direktesendte 
kamper i fotball-VM for herrer 2026 for stedets gjester 
Skjenkesteder som ønsker å benytte seg av avvikende skjenketider må melde fra til 
kommunen innen 10. juni 2026 
Ingen andre bestemmelser i Alkoholpolitiske retningslinjer for Sør-Varanger kommune 
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berøres av vedtaket 
Endringen opphører 20. juli 2026 
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53/2026 : REPRESENTANTSAK FRA REP. HASSELBERG (AP) - VEDVARENDE 
KRITISKE TILSTANDER I HOV 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Representantens forslag til vedtak  
Kommunestyret pålegger administrasjonen å legge fram en helhetlig sak om status og 
framtidsplaner for eldreomsorgen innen kommunestyremøtet 20. mai 2026. Saken skal 
inneholde: 
1. Full oversikt over kapasitet, behov, ventelister, avslag og klagesaker 
2. Vurdering av om dagens tjenestetilbud er forsvarlig 
3. En konkret 10-årsplan for nye plasser, boformer og tjenester 
4. Forslag til strakstiltak for 2026 
5. Tiltak for å styrke avlastning og støtte til pårørende 
6. En forpliktende rekrutteringsstrategi 
7.   
Kommunestyret forventer at posisjonen følger opp saken med konkrete prioriteringer i 
økonomiplan og budsjett. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Astrid Hasselberg 
 
 
Forslag Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet foreslått av Tina-Agnete Bønå: 
Kommunedirektøren bes fremme sak og ekstraordinære møter i kommunestyret og for andre 
relevante råd, utvalg og brukergrupper som 
 
1. Gir et kunnskapsgrunnlag om dagens situasjon. 
2. Analyserer det framtidige behovet fram til 2050. 
3. Legger frem ulike alternativer og scenarier for framtidens helse- og omsorgstjenester 
innenfor den helhetlige innsatstrappen. 
4. Identifiserer og gir en prioritering av realistiske og gjennomførbare tiltak for å oppnå 
ønsket utvikling. 
5. Gir anbefalinger, vurderinger og beslutningsgrunnlag for politisk behandling. 
  
Forslag Forslag fra AP, SV og Rødt  foreslått av Guro Brandshaug: 
Kommunestyret ber kommunedirektøren om følgende statusrapport og forslag til tiltak for 
den kommunale helse, omsorg og velferdstjenesten: 
 
1) Oversikt over kapasitet, behov, ventelister, avslag og klagesaker 
2) Orientering om hvilke deler av tjenestetilbudene som eventuelt vurderes som uforsvarlig 
og krever strakstiltak 
3) Forslag til strakstiltak for 2026 
4) Forslag til tiltak for å styrke avlastning og støtte til pårørende 
 
Saken legges frem på kommunestyremøtet i juni 2026. 
Forslag Tilleggsforslag fra AP, SV og Rødt  foreslått av Guro Brandshaug: 



29 
 

Kommunestyret ber kommunedirektøren om et notat som redegjør for status og forslag til 
tiltak for den kommunale helse, omsorg og velferdstjenesten: 
 
1) Oversikt over kapasitet, behov, ventelister, avslag og klagesaker 
2) Orientering om hvilke deler av tjenestetilbudene som eventuelt vurderes som uforsvarlig 
og krever strakstiltak 
3) Forslag til strakstiltak for 2026 
4) Forslag til tiltak for å styrke avlastning og støtte til pårørende 
 
Notatet legges frem på kommunestyremøtet i juni 2026. 
  
 
 
Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet - Enstemmig vedtatt. 
Tilleggsforslag fra AP, SV og Rødt - Enstemmig vedtatt. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 53/2026: 
 
Kommunedirektøren bes fremme sak og ekstraordinære møter i kommunestyret og for andre 
relevante råd, utvalg og brukergrupper som 
 
1. Gir et kunnskapsgrunnlag om dagens situasjon. 
2. Analyserer det framtidige behovet fram til 2050. 
3. Legger frem ulike alternativer og scenarier for framtidens helse- og omsorgstjenester 
innenfor den helhetlige innsatstrappen. 
4. Identifiserer og gir en prioritering av realistiske og gjennomførbare tiltak for å oppnå 
ønsket utvikling. 
5. Gir anbefalinger, vurderinger og beslutningsgrunnlag for politisk behandling. 
  
Kommunestyret ber kommunedirektøren om et notat som redegjør for status og forslag til 
tiltak for den kommunale helse, omsorg og velferdstjenesten: 
 
1) Oversikt over kapasitet, behov, ventelister, avslag og klagesaker 
2) Orientering om hvilke deler av tjenestetilbudene som eventuelt vurderes som uforsvarlig 
og krever strakstiltak 
3) Forslag til strakstiltak for 2026 
4) Forslag til tiltak for å styrke avlastning og støtte til pårørende 
 
Notatet legges frem på kommunestyremøtet i juni 2026. 
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54/2026 : ÅRSMELDING 2025 OG ÅRSPLAN 2026 KONTROLLUTVALGET 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret tar årsmelding 2025 for Kontrollutvalget til orientering. 
Kommunestyret vedtar årsplan 2026 for Kontrollutvalget.  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Magnus Mæland 
 
 
Forslag 54/2026 foreslått av Silje E Hemminghytt Magnussen: 
SEnterpartiet, Høyre og FrP ber om at Sør- Varanger kommune utarbeider et overordnet 
internkontrollsystem for HMS og rutiner for sykefraværsoppfølging. Revisors funn viser at det 
i de undersøkte avdelingene 
er noen mangler knyttet til det systematiske HMS-arbeidet. Kommunen bør treffe tiltak for 
å sikre at kommunens overordnede HMS system fullt ut blir integrert og fulgt opp i 
kommunens enheter. 
Kommunestyret ber kommunedirektøren iverksette følgende tiltak: 
• Sikre at verneombud gjøres kjent med alle yrkessykdommer, arbeidsulykker og 
tilløpo til ulykker innenfor sitt område, om yrkeshygieniske og målinger, og om 
eventuelle feil eller mangler er påvist. 
• Skriftliggjøre mål for HMS arbeidet 
• Skriftliggjøre oversikt over organisasjon og hvordan ansvar, oppgaver og 
myndighet for å arbeide med HMS er fordelt 
• Påse at det utarbeides risikovurderinger 
• Sikre systematisk gjennomgang av internkontrollen 
Kommunedirektøren må utarbeide dokumentasjon på sykefraværsordningen innenfor 
gjeldende frister og lagre dokumentasjonen for ettertiden innenfor gjeldende regelverk. 
Kommunedirektøren bes også å fremme fysisk aktivitet blant arbeidstakerne. 
Kontrollutvalget bes følge opp rapporten og rapportere tilbake til kommunestyret. 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
  
Representant Silje Heminghytt Magnussen (Sp) sitt forslag trekkes. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 54/2026: 
 
Kommunestyret tar årsmelding 2025 for Kontrollutvalget til orientering. 
Kommunestyret vedtar årsplan 2026 for Kontrollutvalget.  
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55/2026 : ORIENTERING OM KONTROLLUTVALGETS EIERSKAPSKONTROLL 
VARANGER KRAFT AS 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret slutter seg til kontrollutvalgets vedtak i sak 4/26, 17. mars 2026, og vedtar at 
Sør-Varanger kommune skal: 
  

 Vurdere å ta initiativ til å vedtektsfeste bruk av valgkomite ved styreutnevnelser 
til Varanger Kraft AS – i henhold til KS-anbefaling nr. 10  

 Innarbeide opplysninger i kommunens eierskapsmelding om kommunens formål 
med sine eierinteresser, jf. kommuneloven § 26-1 bokstav c.  

 Vurdere å fjerne eierskapsmeldingens formuleringer om at styreverv skal registreres 
i KS sitt styrevervregister  

 Vurdere hvorvidt det bør vedtektsfestes at det skal utnevnes varamedlemmer for 
de eiervalgte styrerepresentantene i selskapet – i henhold til KS-anbefaling nr. 14 

 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Robert Nesje 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 55/2026: 
 
Kommunestyret slutter seg til kontrollutvalgets vedtak i sak 4/26, 17. mars 2026, og vedtar at 
Sør-Varanger kommune skal: 
  

 Vurdere å ta initiativ til å vedtektsfeste bruk av valgkomite ved styreutnevnelser 
til Varanger Kraft AS – i henhold til KS-anbefaling nr. 10  

 Innarbeide opplysninger i kommunens eierskapsmelding om kommunens formål 
med sine eierinteresser, jf. kommuneloven § 26-1 bokstav c.  

 Vurdere å fjerne eierskapsmeldingens formuleringer om at styreverv skal registreres 
i KS sitt styrevervregister  

 Vurdere hvorvidt det bør vedtektsfestes at det skal utnevnes varamedlemmer for 
de eiervalgte styrerepresentantene i selskapet – i henhold til KS-anbefaling nr. 14 

 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Robert Nesje 
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Enstemmig vedtatt. 
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 46/2026: 
 
Kommunestyret slutter seg til kontrollutvalgets vedtak i sak 4/26, 17. mars 2026, og vedtar at 
Sør-Varanger kommune skal: 
  

 Vurdere å ta initiativ til å vedtektsfeste bruk av valgkomite ved styreutnevnelser 
til Varanger Kraft AS – i henhold til KS-anbefaling nr. 10  

 Innarbeide opplysninger i kommunens eierskapsmelding om kommunens formål 
med sine eierinteresser, jf. kommuneloven § 26-1 bokstav c.  

 Vurdere å fjerne eierskapsmeldingens formuleringer om at styreverv skal registreres 
i KS sitt styrevervregister  

 Vurdere hvorvidt det bør vedtektsfestes at det skal utnevnes varamedlemmer for 
de eiervalgte styrerepresentantene i selskapet – i henhold til KS-anbefaling nr. 14 
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56/2026 : REVIDERING AV VEDTEKTENE FOR SØR-VARANGER KOMMUNES 
NÆRINGSFOND 2026 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar forslag datert 06.03.2026 om reviderte vedtekter, 
utfyllende retningslinjer, og saksbehandlingsregler for Sør-
Varanger kommunes næringsfond. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Guro Brandshaug 
 
 
Forslag Formannskapet - 13.05.2026 foreslått av Magnus Mæland: 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar forslag datert 06.03.2026 om reviderte vedtekter, 
utfyllende retningslinjer, og saksbehandlingsregler for Sør-
Varanger kommunes næringsfond. 
 
Endringsforslag: 
 
Saksbehandlingsreglene for Sør-Varanger kommunes næringsfond endres prinsipielt i 
avsnitt 4 ved at utvalget delegerer kommunedirektøren, med hjemmel i § 7, å avgjøre saker 
som har en øvre tilskuddsramme på inntil 150.000,- kroner. 
Forslag Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet foreslått av Tina-Agnete Bønå: 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar forslag datert 06.03.2026 om reviderte vedtekter, 
utfyllende retningslinjer, og saksbehandlingsregler for Sør-Varanger kommunes 
næringsfond. 
 
 
Endringsforslag: 
 
Saksbehandlingsreglene for Sør-Varanger kommunes næringsfond endres prinsipielt i 
avsnitt 4 ved at utvalget delegerer kommunedirektøren, med hjemmel i § 7, å avgjøre saker 
som har en øvre tilskuddsramme på inntil 100.000,- kroner. 
  
Forslag Fra Arbeiderpartiet: Utsettelsesforslag foreslått av Marius Møllersen: 
 
Saken utsettes. 
 
Kommunestyret ber kommunedrektøren utrede en tredeling av konsesjonsavgifta: 1 del til 
kommunens næringsfond, 1 til 
kommunens primærnæringsfond og 1 til fond for kommunal næringsutbygging, Forvaltning 
av sistnevnte fond delegeres til kommunedirektøren, med overføringer til kommunal 
næringsutbygging på kommunens årsbudsjett, i henhold til lovens rammer for bruk av 
konsesjonsavgift. 
Forslag Fra Arbeiderpartiet: Ingen krav til forankring i planverk for bedriftsrettede tiltak 
foreslått av Marius Møllersen: 



34 
 

Følgende strykes fra §4:  
 
Søknad skal ha forankring i Sør-Varanger kommune sine 
næringsrettede planer og strategier, og det må framgå tydelig i søknad at prosjektet har et 
strategisk potensial. I strategisk potensial legges det til grunn at tiltaket bidrar til mål i 
kommuneplanens samfunnsdel, næringsstrategien eller utviklingsprosjekter av regional/lokal 
betydning. 
 
 
Votering nr 3 - Votering over forslag 
Forslag: Fra Arbeiderpartiet: Ingen krav til forankring i planverk for bedriftsrettede 
tiltak 
For: 12 stemmer (48%) - AP 7, R 1, SV 3, U 1 
Mot: 13 stemmer (52%) - FRP 3, H 8, SP 2 
  
-------------------------------------------- 
Votering nr 2 - Votering over forslag 
Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet: 25 stemmer (100%) - AP 7, FRP 
3, H 8, R 1, SP 2, SV 3, U 1 
Formannskapet - 13.05.2026: 0 stemmer (0%)  
  
-------------------------------------------- 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Fra Arbeiderpartiet: Utsettelsesforslag 
For: 12 stemmer (48%) - AP 7, R 1, SV 3, U 1 
Mot: 13 stemmer (52%) - FRP 3, H 8, SP 2 
  
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 56/2026: 
 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar forslag datert 06.03.2026 om reviderte vedtekter, 
utfyllende retningslinjer, og saksbehandlingsregler for Sør-Varanger kommunes 
næringsfond. 
 
 
Endringsforslag: 
 
Saksbehandlingsreglene for Sør-Varanger kommunes næringsfond endres prinsipielt i 
avsnitt 4 ved at utvalget delegerer kommunedirektøren, med hjemmel i § 7, å avgjøre saker 
som har en øvre tilskuddsramme på inntil 100.000,- kroner. 
  
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Guro Brandshaug 
 
 
Forslag Vedtekter næringsfond foreslått av Kurt Pasvikbamsen Wikan: 
 
Endringsforslag fra Senterpartiet, Høyre og Frp 
 
 
Saksbehandlingsreglene for Sør-Varanger kommunes næringsfond endres prinsipielt i 
avsnitt 4 ved at utvalget delegerer kommunedirektøren, med hjemmel i § 7, å avgjøre saker 
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som har en øvre tilskuddsramme på inntil 150.000,- kroner. 
 
  
Forslag Fra Arbeiderpartiet: Grensen for delegering til kommunedirektør settes til 50.000 
foreslått av Marius Møllersen: 
Bakgrunn: Sammenstilt med §15 ("Øvre grense for samlet støttebehov i bedriftsrettede 
prosjekt som kan behandles av næringsfondet er 300 000,- kroner.") vil alle bedriftsrettede 
prosjekt behandles av kommunedirektøren slik innstillinga står. 
 
Følgende setning i "Saksbehandlingsregler for Sør-Varanger kommunes næringsfond" 
endres: "Med hjemmel i §7 delegerer utvalget til kommunedirektøren å avgjøre saker som 
har en øvre 
tilskuddsramme på inntil 300 000,- kroner." 
 
Ny tekst: "Med hjemmel i §7 delegerer utvalget til kommunedirektøren å avgjøre saker som 
har en øvre tilskuddsramme på inntil 50 000,- kroner. " 
Forslag Fra Arbeiderpartiet: Ingen krav til forankring i planverk for bedriftsrettede tiltak 
foreslått av Marius Møllersen: 
Følgende strykes fra §4:  
 
Søknad skal ha forankring i Sør-Varanger kommune sine 
næringsrettede planer og strategier, og det må framgå tydelig i søknad at prosjektet har et 
strategisk potensial. I strategisk potensial legges det til grunn at tiltaket bidrar til mål i 
kommuneplanens samfunnsdel, næringsstrategien eller utviklingsprosjekter av regional/lokal 
betydning. 
  
Forslag Arbeiderpartiet: Utsettelsesforslag foreslått av Marius Møllersen: 
Saken utsettes. 
 
Kommunestyret ber kommunedrektøren utrede muligheten for å fjerne mulighet for tilskudd 
fra næringsfondet til kommunen selv., inkludert kommunale foretak og selskap hvor 
kommunen er (del-)eier Disse midlene kan alternativt tas direkte inn på kommunens 
driftsbudsjett fra (deler av) konsesjonskraftinntektene. 
 
 
Votering nr 4 - Votering over forslag 
Forslag: Fra Arbeiderpartiet: Ingen krav til forankring i planverk for bedriftsrettede 
tiltak 
For: 2 stemmer (22%) - AP 2 
Mot: 7 stemmer (78%) - FRP 1, H 3, SP 1, SV 2 
  
-------------------------------------------- 
Votering nr 3 - Votering over forslag 
Vedtekter næringsfond: 7 stemmer (78%) - FRP 1, H 3, SP 1, SV 2 
Fra Arbeiderpartiet: Grensen for delegering til kommunedirektør settes til 50.000: 2 
stemmer (22%) - AP 2 
  
  
___________________________ 
Votering nr 2 - Votering over forslag 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 9 stemmer (100%) - Enstemmig vedtatt. 
  
-------------------------------------------- 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Arbeiderpartiet: Utsettelsesforslag 



36 
 

For: 4 stemmer (44%) - AP 2, SV 2 
Mot: 5 stemmer (56%) - FRP 1, H 3, SP 1 
  
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 49/2026: 
 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar forslag datert 06.03.2026 om reviderte vedtekter, 
utfyllende retningslinjer, og saksbehandlingsregler for Sør-
Varanger kommunes næringsfond. 
 
Endringsforslag: 
 
Saksbehandlingsreglene for Sør-Varanger kommunes næringsfond endres prinsipielt i 
avsnitt 4 ved at utvalget delegerer kommunedirektøren, med hjemmel i § 7, å avgjøre saker 
som har en øvre tilskuddsramme på inntil 150.000,- kroner. 
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57/2026 : TILSTANDSRAPPORT BARNEVERN 2025 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
KIOS og Kommunestyret tar Tilstandsrapport for barnevernstjenesten 2025 til orientering. 
Kommunestyret ber kommunedirektøren følge opp rapportens identifiserte utfordringer og 
utviklingsområder, med særlig vekt på: 

 stabilisering av bemanning og reduksjon av konsulentbruk 
 styrking av internkontroll, dokumentasjon og faglige vurderinger 
 utarbeidelse og politisk behandling av forebyggende plan etter barnevernsloven § 15-

1 
 tiltak for å sikre økonomisk bærekraft i tjenesten 
 Kommunestyret ber om at status for oppfølging av tiltak rapporteres som del av 

ordinær årsrapportering i 2026 
  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Silje E Hemminghytt Magnussen 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 57/2026: 
 
KIOS og Kommunestyret tar Tilstandsrapport for barnevernstjenesten 2025 til orientering. 
Kommunestyret ber kommunedirektøren følge opp rapportens identifiserte utfordringer og 
utviklingsområder, med særlig vekt på: 

 stabilisering av bemanning og reduksjon av konsulentbruk 
 styrking av internkontroll, dokumentasjon og faglige vurderinger 
 utarbeidelse og politisk behandling av forebyggende plan etter barnevernsloven § 15-

1 
 tiltak for å sikre økonomisk bærekraft i tjenesten 
 Kommunestyret ber om at status for oppfølging av tiltak rapporteres som del av 

ordinær årsrapportering i 2026 
  
 
07.05.2026 Utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske saker 
 
Saksordfører: Silje E Hemminghytt Magnussen 
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Enstemmig vedtatt. 
 
 
Utvalg for kultur, idrett, oppvekst og samiske saker sitt vedtak i sak 27/2026: 
 
KIOS og Kommunestyret tar Tilstandsrapport for barnevernstjenesten 2025 til orientering. 
Kommunestyret ber kommunedirektøren følge opp rapportens identifiserte utfordringer og 
utviklingsområder, med særlig vekt på: 

 stabilisering av bemanning og reduksjon av konsulentbruk 
 styrking av internkontroll, dokumentasjon og faglige vurderinger 
 utarbeidelse og politisk behandling av forebyggende plan etter barnevernsloven § 15-

1 
 tiltak for å sikre økonomisk bærekraft i tjenesten 
 Kommunestyret ber om at status for oppfølging av tiltak rapporteres som del av 

ordinær årsrapportering i 2026 
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58/2026 : UTVIDELSE AV FORSVARSKOMMUNEPROSJEKTET 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar å støtte forlengelsen av Forsvarskommuneprosjektet 
for perioden 2026–2027, med fokus på overordnet koordinasjon, arbeidspakke 3 (økt 
stedstilhørighet) og utvikling av en varig samarbeidsmodell.  
Forlengelsen gjennomføres innenfor rammen av kr 1 000 000 tildelt fra Kommunal- og 
distriktsdepartementet (KDD) over kap. 553, post 65 «Stadutvikling i forsvarskommunar», og 
utløser et samlet prosjektbudsjett på kr 2 800 000 over to år gjennom egeninnsats fra 
prosjektpartnerne.  
Prosjektet utvides med to nye elementer:  
1. Arkitektur- og designhøgskolen i Oslo (AHO) inn som forsknings- og metodikkpartner, med 
studentstudio høst 2026 og følgeforskning i 2027.  
2. Sydvaranger AS inviteres som femte stor aktør på linje med Forsvaret, Politiet, Sør-
Varanger kommune og Finnmarkssykehuset. 
Sør-Varanger Utvikling AS (SVU) bekreftes som prosjektleder og tildeles midler til å 
videreføre 50 % prosjektlederstilling. SVU påtar seg i tillegg koordinatorrollen for HR-pakken 
(Pakke 2 – samarbeid om jobb til medflyttere), uten utøvende rolle i selve HR-samarbeidet 
mellom etatene.  
Styringsgruppen utvides med representant fra Sydvaranger AS dersom Sydvaranger vil 
inngå i samarbeidet.  
Kommunedirektøren gis fullmakt til å:  
• Inngå revidert samarbeidsavtale med alle prosjektparter for perioden 2026–2027  
• Inngå kontrakt med AHO om studentstudio, følgeforskning og kunnskapsoverføring • 
Godkjenne budsjettdisponering innenfor KDD-tildelingen i samråd med SVU og Finnmark 
fylkeskommune som forvalter.  
Prosjektet skal innen utgangen av 2027 fremlegge en konkret anbefaling til kommunestyret 
om varig organisering og finansiering av samarbeidet mellom de fem store etter 
prosjektperiodens utløp. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Tina-Agnete Bønå 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 58/2026: 
 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar å støtte forlengelsen av Forsvarskommuneprosjektet 
for perioden 2026–2027, med fokus på overordnet koordinasjon, arbeidspakke 3 (økt 
stedstilhørighet) og utvikling av en varig samarbeidsmodell.  
Forlengelsen gjennomføres innenfor rammen av kr 1 000 000 tildelt fra Kommunal- og 
distriktsdepartementet (KDD) over kap. 553, post 65 «Stadutvikling i forsvarskommunar», og 



40 
 

utløser et samlet prosjektbudsjett på kr 2 800 000 over to år gjennom egeninnsats fra 
prosjektpartnerne.  
Prosjektet utvides med to nye elementer:  
1. Arkitektur- og designhøgskolen i Oslo (AHO) inn som forsknings- og metodikkpartner, med 
studentstudio høst 2026 og følgeforskning i 2027.  
2. Sydvaranger AS inviteres som femte stor aktør på linje med Forsvaret, Politiet, Sør-
Varanger kommune og Finnmarkssykehuset. 
Sør-Varanger Utvikling AS (SVU) bekreftes som prosjektleder og tildeles midler til å 
videreføre 50 % prosjektlederstilling. SVU påtar seg i tillegg koordinatorrollen for HR-pakken 
(Pakke 2 – samarbeid om jobb til medflyttere), uten utøvende rolle i selve HR-samarbeidet 
mellom etatene.  
Styringsgruppen utvides med representant fra Sydvaranger AS dersom Sydvaranger vil 
inngå i samarbeidet.  
Kommunedirektøren gis fullmakt til å:  
• Inngå revidert samarbeidsavtale med alle prosjektparter for perioden 2026–2027  
• Inngå kontrakt med AHO om studentstudio, følgeforskning og kunnskapsoverføring • 
Godkjenne budsjettdisponering innenfor KDD-tildelingen i samråd med SVU og Finnmark 
fylkeskommune som forvalter.  
Prosjektet skal innen utgangen av 2027 fremlegge en konkret anbefaling til kommunestyret 
om varig organisering og finansiering av samarbeidet mellom de fem store etter 
prosjektperiodens utløp. 
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Tina-Agnete Bønå 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 44/2026: 
 
Kommunestyret i Sør-Varanger vedtar å støtte forlengelsen av Forsvarskommuneprosjektet 
for perioden 2026–2027, med fokus på overordnet koordinasjon, arbeidspakke 3 (økt 
stedstilhørighet) og utvikling av en varig samarbeidsmodell.  
Forlengelsen gjennomføres innenfor rammen av kr 1 000 000 tildelt fra Kommunal- og 
distriktsdepartementet (KDD) over kap. 553, post 65 «Stadutvikling i forsvarskommunar», og 
utløser et samlet prosjektbudsjett på kr 2 800 000 over to år gjennom egeninnsats fra 
prosjektpartnerne.  
Prosjektet utvides med to nye elementer:  
1. Arkitektur- og designhøgskolen i Oslo (AHO) inn som forsknings- og metodikkpartner, med 
studentstudio høst 2026 og følgeforskning i 2027.  
2. Sydvaranger AS inviteres som femte stor aktør på linje med Forsvaret, Politiet, Sør-
Varanger kommune og Finnmarkssykehuset. 
Sør-Varanger Utvikling AS (SVU) bekreftes som prosjektleder og tildeles midler til å 
videreføre 50 % prosjektlederstilling. SVU påtar seg i tillegg koordinatorrollen for HR-pakken 
(Pakke 2 – samarbeid om jobb til medflyttere), uten utøvende rolle i selve HR-samarbeidet 
mellom etatene.  
Styringsgruppen utvides med representant fra Sydvaranger AS dersom Sydvaranger vil 
inngå i samarbeidet.  
Kommunedirektøren gis fullmakt til å:  
• Inngå revidert samarbeidsavtale med alle prosjektparter for perioden 2026–2027  
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• Inngå kontrakt med AHO om studentstudio, følgeforskning og kunnskapsoverføring • 
Godkjenne budsjettdisponering innenfor KDD-tildelingen i samråd med SVU og Finnmark 
fylkeskommune som forvalter.  
Prosjektet skal innen utgangen av 2027 fremlegge en konkret anbefaling til kommunestyret 
om varig organisering og finansiering av samarbeidet mellom de fem store etter 
prosjektperiodens utløp. 
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59/2026 : PROSESS OG AVKLARINGER FOR REKRUTTERING AV 
KOMMUNEDIREKTØR 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Ordførers innstilling: 
1. Arbeidsutvalg for arbeidsgiveransvaret for kommunedirektøren for valgperioden 2023-

2027 (utvalget) delegeres myndighet for å gjennomføre rekrutteringsprosessen. Utvalget 
skal innstille på ansettelse av kommunedirektør til formannskapet. Kommunestyret skal i 
henhold til kommunelovens § 13-1 ansette kommunedirektøren. 

2. Kommunedirektøren bes innarbeide inntil 1.000.000,- til kjøp av tjenester for rekruttering 
av kommunedirektør. Dette innarbeides i budsjettregulering 2026. 

3. Kommunedirektøren skal stille sekretær til disposisjon for utvalget. Sekretær kan ikke 
være en del av kommunedirektørens ledergruppe. 

4. Følgende prinsipper legges til grunn for stillingen som kommunedirektør og skal opplyses 
om i rekrutteringsprosessen: 

4.1. Kommunedirektøren må sikkerhetsklareres på minimum Hemmelig/NATO 
Secret. 

4.2. Kommunedirektøren skal ansettes i en fast stilling. Det er et premiss at 
kommunedirektør frasier seg stillingsvernet i henhold til arbeidsmiljøloven § 
15-16 og at det fremforhandles en forhåndsavtalt etterlønn/sluttavtale. 

4.3. Kommunedirektøren skal være bosatt, eller bosette seg, i Sør-Varanger 
kommune. 

 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Magnus Mæland 
 
 
Forslag Endringsforslag fra AP  foreslått av Guro Brandshaug: 
Punkt nr 2 endres til:  
 
Kommunedirektøren bes innarbeide inntil 500.000,- til kjøp av tjenester for rekruttering av 
kommunedirektør. Dette innarbeides i budsjettregulering 2026. 
 
 
Votering nr 2 - Votering over forslag 
Forslag: Endringsforslag fra AP 
For: 12 stemmer (48%) - AP 7, R 1, SV 3, U 1 
Mot: 13 stemmer (52%) - FRP 3, H 8, SP 2 
  
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag til vedtak 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 59/2026: 
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Ordførers innstilling: 
1. Arbeidsutvalg for arbeidsgiveransvaret for kommunedirektøren for valgperioden 2023-

2027 (utvalget) delegeres myndighet for å gjennomføre rekrutteringsprosessen. Utvalget 
skal innstille på ansettelse av kommunedirektør til formannskapet. Kommunestyret skal i 
henhold til kommunelovens § 13-1 ansette kommunedirektøren. 

2. Kommunedirektøren bes innarbeide inntil 1.000.000,- til kjøp av tjenester for rekruttering 
av kommunedirektør. Dette innarbeides i budsjettregulering 2026. 

3. Kommunedirektøren skal stille sekretær til disposisjon for utvalget. Sekretær kan ikke 
være en del av kommunedirektørens ledergruppe. 

4. Følgende prinsipper legges til grunn for stillingen som kommunedirektør og skal opplyses 
om i rekrutteringsprosessen: 

4.1. Kommunedirektøren må sikkerhetsklareres på minimum Hemmelig/NATO 
Secret. 

4.2. Kommunedirektøren skal ansettes i en fast stilling. Det er et premiss at 
kommunedirektør frasier seg stillingsvernet i henhold til arbeidsmiljøloven § 
15-16 og at det fremforhandles en forhåndsavtalt etterlønn/sluttavtale. 

4.3. Kommunedirektøren skal være bosatt, eller bosette seg, i Sør-Varanger 
kommune. 

 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Magnus Mæland 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 45/2026: 
 
Ordførers innstilling: 
1. Arbeidsutvalg for arbeidsgiveransvaret for kommunedirektøren for valgperioden 2023-

2027 (utvalget) delegeres myndighet for å gjennomføre rekrutteringsprosessen. Utvalget 
skal innstille på ansettelse av kommunedirektør til formannskapet. Kommunestyret skal i 
henhold til kommunelovens § 13-1 ansette kommunedirektøren. 

2. Kommunedirektøren bes innarbeide inntil 1.000.000,- til kjøp av tjenester for rekruttering 
av kommunedirektør. Dette innarbeides i budsjettregulering 2026. 

3. Kommunedirektøren skal stille sekretær til disposisjon for utvalget. Sekretær kan ikke 
være en del av kommunedirektørens ledergruppe. 

4. Følgende prinsipper legges til grunn for stillingen som kommunedirektør og skal opplyses 
om i rekrutteringsprosessen: 

4.1. Kommunedirektøren må sikkerhetsklareres på minimum Hemmelig/NATO 
Secret. 

4.2. Kommunedirektøren skal ansettes i en fast stilling. Det er et premiss at 
kommunedirektør frasier seg stillingsvernet i henhold til arbeidsmiljøloven § 
15-16 og at det fremforhandles en forhåndsavtalt etterlønn/sluttavtale. 

4.3. Kommunedirektøren skal være bosatt, eller bosette seg, i Sør-Varanger 
kommune. 
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60/2026 : SØKNAD OM BEVILGNING AV DRIFTSKOSTNADER TILKNYTTET 
SNØPRODUKSJONSANLEGG VED SANDNES ALPINBAKKE 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Med bakgrunn i alpinbakken i Sandnesdalen som eneste alpinanlegg i Øst-Finnmark 
innstiller kommunestyret på å gi en fast overføring på kr. 200 000,- per år i perioden fra 
2026-2030. Årets tilskudd dekkes innenfor rammen til kultur og oppvekst, mens tilskuddet fra 
2027-2030 innarbeides i økonomiplanen som fast overføring. Overstigende utgifter utover kr. 
200 000,- i vannavgift må Sandnes IL selv dekke i denne perioden.  
  
Som en gjenytelse skal Sandnes IL 2 ganger per sesong holde Åpen Bakke for befolkningen 
hvor heiskort er gratis. Dette organiseres i samråd med kultur- og fritidsenheten. 
Kommunedirektøren gis fullmakt til å utarbeide skriftlig avtale med Sandnes IL.  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Guro Brandshaug 
 
 
Forslag Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet foreslått av Tina-Agnete Bønå: 
Med bakgrunn i alpinbakken i Sandnesdalen som eneste alpinanlegg i Øst-Finnmark 
innstiller kommunestyret på å gi en fast overføring på kr. 200 000,- per år i perioden fra 
2026-2030. Årets tilskudd dekkes innenfor rammen til kultur og oppvekst, mens tilskuddet fra 
2027-2030 innarbeides i økonomiplanen som fast overføring. Overstigende utgifter utover kr. 
200 000,- i vannavgift må Sandnes IL selv dekke i denne perioden.  
 
Kommunedirektøren skal inngå langsiktig avtale om driftsstøtte med Kirkenes Turnforening 
etter deres søknad for å sikre ny basishall. Avtalen bes fremlegges for endelig vedtak i 
kommunestyret juni 2026. 
 
Som en gjenytelse skal Sandnes IL 2 ganger per sesong holde Åpen Bakke for befolkningen 
hvor heiskort er gratis. Dette organiseres i samråd med kultur- og fritidsenheten. 
Kommunedirektøren gis fullmakt til å utarbeide skriftlig avtale med Sandnes IL. 
Forslag Fra Arbeiderpartiet: Tilskudd vedtas kun for 2026 foreslått av Marius Møllersen: 
Med bakgrunn i alpinbakken i Sandnesdalen som eneste alpinanlegg i Øst-Finnmark bevilger 
kommunestyret kr. 200 000,- til Sandnes IL øremerket drift av alpinanlegget i 2026. 
Tilskuddet dekkes innenfor rammen til kultur og oppvekst.  
 
Kommunedirektøren bes innarbeide i forslag til neste økonomiplanperiode tilsvarede årlig 
tilskudd.  
 
Overstigende utgifter utover kr. 200 000,- i vannavgift må Sandnes IL selv dekke i denne 
perioden. 
 
Som en gjenytelse skal Sandnes IL 2 ganger per sesong holde Åpen Bakke for befolkningen 
hvor heiskort er gratis. Dette organiseres i samråd med kultur- og fritidsenheten. 
Kommunedirektøren gis fullmakt til å utarbeide skriftlig avtale med Sandnes IL. 
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Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet: 13 stemmer (54%) - FRP 3, H 8, 
SP 2 
Fra Arbeiderpartiet: Tilskudd vedtas kun for 2026: 11 stemmer (46%) - AP 7, R 1, SV 3 
  
-------------------------------------------- 
Marius Eriksen Aikio (U) fratrådte møtet under behandling av saken. 
  
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 60/2026: 
 
Med bakgrunn i alpinbakken i Sandnesdalen som eneste alpinanlegg i Øst-Finnmark 
innstiller kommunestyret på å gi en fast overføring på kr. 200 000,- per år i perioden fra 
2026-2030. Årets tilskudd dekkes innenfor rammen til kultur og oppvekst, mens tilskuddet fra 
2027-2030 innarbeides i økonomiplanen som fast overføring. Overstigende utgifter utover kr. 
200 000,- i vannavgift må Sandnes IL selv dekke i denne perioden.  
 
Kommunedirektøren skal inngå langsiktig avtale om driftsstøtte med Kirkenes Turnforening 
etter deres søknad for å sikre ny basishall. Avtalen bes fremlegges for endelig vedtak i 
kommunestyret juni 2026. 
 
Som en gjenytelse skal Sandnes IL 2 ganger per sesong holde Åpen Bakke for befolkningen 
hvor heiskort er gratis. Dette organiseres i samråd med kultur- og fritidsenheten. 
Kommunedirektøren gis fullmakt til å utarbeide skriftlig avtale med Sandnes IL. 
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Guro Brandshaug 
 
 
Forslag Tilleggsforslag fra H, Frp og Sp foreslått av Tina-Agnete Bønå: 
1. Det skal etableres en særskilt støtteordning for teknisk krevende idrettsanlegg i Sør-
Varanger kommune med langsiktige avtaler som skal innarbeides i budsjett 2027. Det vises 
til avtale med Sandnes IL. Kommunedirektøren bes komme tilbake til kommunestyret med 
egen sak om støtteordningen. 
 
2. Kommunedirektøren gis fullmakt til å inngå avtaler om støtte til basishallen til Kirkenes 
Turnforening i størrelsesorden 250.000,-. Dette skal innarbeides i økonomiplanperioden 
2027-30 og det skal inngås leieavtaler på minimum 10 år for å skape forutsigbarhet for 
idrettslaget. 
 
3. Avtalene skal være i henhold til prinsippene om funksjonell unikhet, ekstraordinære 
driftskostnader, privateide anlegg som avlaster kommunen eller at anlegget er rettet mot 
barn og unge og når et større publikum. 
 
Begrunnelse: 
 
Idrettsanlegg som Sandnesbakken og den fremtidige basisenhallen eid av Kirkenes 
Turnforening er anlegg med særskilte tekniske driftsutgifter. Målet er å lage prinsipper for 
støtte til særskilte idrettsanlegg som ikke er eid av Sør-Varanger kommune og som bidrar til 
et variert idrettstilbud. I prinsippene skal det også legges premisser for bekjempelse av 
utenforskap og tilrettelegging for barn og unge. 
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Kommunedelplanen for aktivitet, idrett og friluftsliv 2018-28 har delmål om å blant annet 
etablere miljøanlegg og uteareal ved skoler/barnehager og i distriktene, sikre friluftsområder 
og turløper, øke ressurser til drift og vedlikehold av eksisterende anlegg og prioritere anlegg 
som gir Sør-Varanger kommune et mer variert idrettstilbud. Anlegg som Sandnesbakken og 
ny basishall eid av Kirkenes turnforening er unik i Sør-Varanger kommune og Øst-Finnmark. 
Sandnesbakken er det eneste alpinanlegget i Øst-Finnmark, og ny basishall vil være den 
eneste dedikerte hallen til turn, men som også kan brukes til basistrening for andre idretter. 
Sistnevnte vil også frigjøre hallkapasitet i andre anlegg til øvrig idrett. 
 
En ny basishall vil ha særlige strømutgifter grunnet oppvarming. Det er stipulert av Kirkenes 
Turnforening at anlegget vil bruke opp mot 250000 kilowattimer i året. Hvis man legger til 
grunn en strømpris på 1 kroner kilowattimen er dette utgifter på totalt 250.000,-. Dette 
anlegget vil også frigjøre mye hallkapasitet for andre idretter, og det burde vurderes støtte 
utover dekning av særskilte tekniske driftskostnader. Sandnes IL har eksempelvis tidligere 
fått støtte til oppgraderinger av alpinbakken. 
 
For å sikre en prinsipiell og rettferdig tildeling av støtte foreslås det å legge til grunn noen 
prinsipper grunnet at disse to nevnte anleggene skiller seg fra ordinær breddeidrett. 
Prinsippene som foreslås er: 
 
· Funksjonell unikhet: Aktiviteten krever spesialutstyr som ikke finnes i kommunale 
flerbrukshaller. 
 
· Ekstraordinære driftskostnader: Anlegget har dokumenterbare utgifter til teknisk drift som er 
vesentlig høyere enn normalnivået for idrettslag. 
 
· Privateid anlegg som avlaster kommunen: Anlegget eies eller driftes privat, men dekker et 
behov kommunen ellers måtte eller ville løst gjennom egne investeringer. 
 
· Anlegget er rettet mot barn og unge og når et større publikum. 
 
Idrettslagene vil ha behov for forutsigbarhet og det foreslås derfor at det undertegnes 
langsiktige avtaler om driftsstøtte mellom kommunen og idrettslag som faller inn under 
kriteriene. 
 
Det legges til grunn at idrettslagene vil fortsette med og legge til rette for flere lavterskel 
tilbud til barn og unge, og at man retter seg mot barn og unge som ikke er delaktig i et 
organisert tilbud i dag. Det vil derfor være en forventning når man mottar en støtte basert på 
disse kriteriene at man har åpne lavterskeltilbud, eksempelvis åpen hall, at man samarbeider 
med kommunen for å sikre tilgang til alle uavhengig av foresattes økonomi og at man 
fortsetter med aktiv deltakelse i utlånsordninger for utstyr (f.eks Bua ved alpinbakken). 
Forslag Fra Arbeiderpartiet: Tilskudd vedtas kun for 2026 foreslått av Marius Møllersen: 
Med bakgrunn i alpinbakken i Sandnesdalen som eneste alpinanlegg i Øst-Finnmark bevilger 
kommunestyret kr. 200 000,- til Sandnes IL øremerket drift av alpinanlegget i 2026. 
Tilskuddet dekkes innenfor rammen til kultur og oppvekst.  
 
Kommunedirektøren bes innarbeide i forslag til neste økonomiplanperiode tilsvarede årlig 
tilskudd.  
 
Overstigende utgifter utover kr. 200 000,- i vannavgift må Sandnes IL selv dekke i denne 
perioden. 
 
Som en gjenytelse skal Sandnes IL 2 ganger per sesong holde Åpen Bakke for befolkningen 
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hvor heiskort er gratis. Dette organiseres i samråd med kultur- og fritidsenheten. 
Kommunedirektøren gis fullmakt til å utarbeide skriftlig avtale med Sandnes IL. 
 
 
Votering nr 2 - Votering over forslag 
Forslag: Tilleggsforslag fra H, Frp og Sp 
For: 5 stemmer (56%) - FRP 1, H 3, SP 1 
Mot: 4 stemmer (44%) - AP 2, SV 2 
  
-------------------------------------------- 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Opprinnelig forslag: 7 stemmer (78%) - FRP 1, H 3, SP 1, SV 2 
Fra Arbeiderpartiet: Tilskudd vedtas kun for 2026: 2 stemmer (22%) - AP 2 
  
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 48/2026: 
 
Med bakgrunn i alpinbakken i Sandnesdalen som eneste alpinanlegg i Øst-Finnmark 
innstiller kommunestyret på å gi en fast overføring på kr. 200 000,- per år i perioden fra 
2026-2030. Årets tilskudd dekkes innenfor rammen til kultur og oppvekst, mens tilskuddet fra 
2027-2030 innarbeides i økonomiplanen som fast overføring. Overstigende utgifter utover kr. 
200 000,- i vannavgift må Sandnes IL selv dekke i denne perioden.  
  
Som en gjenytelse skal Sandnes IL 2 ganger per sesong holde Åpen Bakke for befolkningen 
hvor heiskort er gratis. Dette organiseres i samråd med kultur- og fritidsenheten. 
Kommunedirektøren gis fullmakt til å utarbeide skriftlig avtale med Sandnes IL.  
Tilleggsforslag: 
1. Det skal etableres en særskilt støtteordning for teknisk krevende idrettsanlegg i Sør-
Varanger kommune med langsiktige avtaler som skal innarbeides i budsjett 2027. Det vises 
til avtale med Sandnes IL. Kommunedirektøren bes komme tilbake til kommunestyret med 
egen sak om støtteordningen. 
 
2. Kommunedirektøren gis fullmakt til å inngå avtaler om støtte til basishallen til Kirkenes 
Turnforening i størrelsesorden 250.000,-. Dette skal innarbeides i økonomiplanperioden 
2027-30 og det skal inngås leieavtaler på minimum 10 år for å skape forutsigbarhet for 
idrettslaget. 
 
3. Avtalene skal være i henhold til prinsippene om funksjonell unikhet, ekstraordinære 
driftskostnader, privateide anlegg som avlaster kommunen eller at anlegget er rettet mot 
barn og unge og når et større publikum. 
 
Begrunnelse: 
 
Idrettsanlegg som Sandnesbakken og den fremtidige basisenhallen eid av Kirkenes 
Turnforening er anlegg med særskilte tekniske driftsutgifter. Målet er å lage prinsipper for 
støtte til særskilte idrettsanlegg som ikke er eid av Sør-Varanger kommune og som bidrar til 
et variert idrettstilbud. I prinsippene skal det også legges premisser for bekjempelse av 
utenforskap og tilrettelegging for barn og unge. 
 
Kommunedelplanen for aktivitet, idrett og friluftsliv 2018-28 har delmål om å blant annet 
etablere miljøanlegg og uteareal ved skoler/barnehager og i distriktene, sikre friluftsområder 
og turløper, øke ressurser til drift og vedlikehold av eksisterende anlegg og prioritere anlegg 
som gir Sør-Varanger kommune et mer variert idrettstilbud. Anlegg som Sandnesbakken og 
ny basishall eid av Kirkenes turnforening er unik i Sør-Varanger kommune og Øst-Finnmark. 
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Sandnesbakken er det eneste alpinanlegget i Øst-Finnmark, og ny basishall vil være den 
eneste dedikerte hallen til turn, men som også kan brukes til basistrening for andre idretter. 
Sistnevnte vil også frigjøre hallkapasitet i andre anlegg til øvrig idrett. 
 
En ny basishall vil ha særlige strømutgifter grunnet oppvarming. Det er stipulert av Kirkenes 
Turnforening at anlegget vil bruke opp mot 250000 kilowattimer i året. Hvis man legger til 
grunn en strømpris på 1 kroner kilowattimen er dette utgifter på totalt 250.000,-. Dette 
anlegget vil også frigjøre mye hallkapasitet for andre idretter, og det burde vurderes støtte 
utover dekning av særskilte tekniske driftskostnader. Sandnes IL har eksempelvis tidligere 
fått støtte til oppgraderinger av alpinbakken. 
 
For å sikre en prinsipiell og rettferdig tildeling av støtte foreslås det å legge til grunn noen 
prinsipper grunnet at disse to nevnte anleggene skiller seg fra ordinær breddeidrett. 
Prinsippene som foreslås er: 
 
· Funksjonell unikhet: Aktiviteten krever spesialutstyr som ikke finnes i kommunale 
flerbrukshaller. 
 
· Ekstraordinære driftskostnader: Anlegget har dokumenterbare utgifter til teknisk drift som er 
vesentlig høyere enn normalnivået for idrettslag. 
 
· Privateid anlegg som avlaster kommunen: Anlegget eies eller driftes privat, men dekker et 
behov kommunen ellers måtte eller ville løst gjennom egne investeringer. 
 
· Anlegget er rettet mot barn og unge og når et større publikum. 
 
Idrettslagene vil ha behov for forutsigbarhet og det foreslås derfor at det undertegnes 
langsiktige avtaler om driftsstøtte mellom kommunen og idrettslag som faller inn under 
kriteriene. 
 
Det legges til grunn at idrettslagene vil fortsette med og legge til rette for flere lavterskel 
tilbud til barn og unge, og at man retter seg mot barn og unge som ikke er delaktig i et 
organisert tilbud i dag. Det vil derfor være en forventning når man mottar en støtte basert på 
disse kriteriene at man har åpne lavterskeltilbud, eksempelvis åpen hall, at man samarbeider 
med kommunen for å sikre tilgang til alle uavhengig av foresattes økonomi og at man 
fortsetter med aktiv deltakelse i utlånsordninger for utstyr (f.eks Bua ved alpinbakken). 
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61/2026 : EIERSKAPSMELDING SØR-VARANGER KOMMUNE 2026 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunestyret vedtar eierskapsmelding 2026, datert 17.04.2026. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Nina Danielsen 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 61/2026: 
 
Kommunestyret vedtar eierskapsmelding 2026, datert 17.04.2026. 
 
13.05.2026 Formannskapet 
 
Saksordfører: Nina Danielsen 
 
 
 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Formannskapet sitt vedtak i sak 47/2026: 
 
Kommunestyret vedtar eierskapsmelding 2026, datert 17.04.2026. 
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62/2026 : AREALSTRATEGI TIL KOMMUNEPLANENS AREALDEL  
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Sør-Varanger Kommunestyre vedtar arealstrategi datert 01.10.25  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører: Kurt Pasvikbamsen Wikan 
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 62/2026: 
 
Utsettes. 
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63/2026 : ORDFØRERSAK - NYVALG AV SØR-VARANGERS MEDLEMMER I STYRET I 
VARANGER MUSEUM IKS 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Sør-Varanger kommune nominerer følgende kandidater til styret i Varanger museum IKS: 

 Kandidat: 
 Kandidat: 

Sør-Varanger kommune utpeker følgende til styreleder: 
 Styreleder: 

 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
Forslag Forslag fra SV til kandidater Varanger IKS foreslått av Elin Mathisen: 
Harald Sunde velges som styreleder i Varanger Museum IKS 
Robert Nesje velges som vara for Harald Sunde 
Forslag Gammelt Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet foreslått av Tina-
Agnete Bønå: 
Sør-Varanger kommune nominerer følgende kandidater til styret i Varanger museum IKS: 
 
Kandidat: Nina Danielsen, med vara Robert Nesje 
Kandidat: Harald G. Sunde, med vara Silje Magnussen  
 
Sør-Varanger kommune utpeker følgende til styreleder: 
 
Styreleder: Nina Danielsen 
Forslag Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet foreslått av Tina-Agnete Bønå: 
Nina Danielsen velges som styreleder i Varanger Museum IKS. Robert Nesje velges som 
vara.  
 
Danielsen rykker opp fra plassen som Harald Sundes vara, her velges i stedet Silje 
Magnussen. 
 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag fra SV til kandidater Varanger IKS: 11 stemmer (46%) - AP 7, R 1, SV 3 
Forslag fra Høyre, Fremskrittspartiet og Senterpartiet: 13 stemmer (54%) - FRP 3, H 8, 
SP 2 
  
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 63/2026: 
 
Nina Danielsen velges som styreleder i Varanger Museum IKS. Robert Nesje velges som 
vara.  
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Danielsen rykker opp fra plassen som Harald Sundes vara, her velges i stedet Silje 
Magnussen. 
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44/2026 : SAMLESAK FOR SPØRSMÅL 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Spørsmålene tas til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 44/2026: 
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06/2026 : SPØRSMÅL FRA REP. MØLLERSEN (AP) - TILSTANDSRAPPORT FOR 
BARENTSBADET 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Tas til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 06/2026: 
 
Tas til orientering. 
 
 
 
  



55 
 

07/2026 : SPØRSMÅL FRA REP. MØLLERESEN (AP) - HVOR OFTE, OG AV HVILKE 
GRUNNER, BLIR KOMMUNEN KLAGET INN FOR KOFA? 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering.  
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 07/2026: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering.  
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08/2026 : SPØRSMÅL FRA REP. GJERNES (AP) - SKAL VARSEL BEHANDLES AV 
KOMMUNESTYRET? 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 08/2026: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering. 
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09/2026 : SPØRSMÅL FRA REP. HALSBAKK (SV) - VIL ORDFØRER TA INITIATIV TIL Å 
SØRGE FOR AT MENN SKAL KUNNE DELTA PÅ FRITIDSAKTIVITETER MED BARNA 
SINE? 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 09/2026: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering. 
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10/2026 : SPØRSMÅL FRA REP. HANSEN (SV) - OPPFØLGING AV SPØRSMÅL 
"ENORMT KOSTNADS-GAP PR. ELEV» 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Tas til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 10/2026: 
 
Tas til orientering. 
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11/2026 : SPØRSMÅL FRA REP. KARLSEN (AP) - SAKEN OM Å LUKKE AVVIK PÅ 
KIRKENES BRANNSTASJON 
 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering. 
 
 
Innstillinger fra råd og utvalg: 
 
 
 
 
19.05.2026 Kommunestyret 
 
Saksordfører:   
 
 
 
 
 
 
Kommunestyret sitt vedtak i sak 11/2026: 
 
Spørsmål og svar tas til orientering. 
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