
 
 

Velkommen til nettseminar for barnehageansvarlig, 
barnehageledere, gruppeledere og PPT i Øst-

Finnmark 14.09.22, klokken 09.00-13.00 
 

«Barnehagebasert kompetanseutvikling og ny temakompetansepakke» 

SAMLINGEN ER DELT FOR LEDERE OG GRUPPELEDERE. Se plan for dagen under. 

Barnehagens leder kan delta på begge delene.  

 

Organisering: 
Vi anbefaler at alle deltar i samling fra egen enhet, på hver sin PC. Som i tidligere samlinger 

legger vi opp til gruppearbeid i hvert nettverk, ved å bruke funksjonen «breakoutroom» i 

Zoom. Når gruppearbeidet starter, velger du grupperommet med navnet på ditt nettverk. 

Kommunalt nivå og PPT inviteres med i nettverket. For oversikt over nettverk se neste side. 

 

Forarbeid for barnehageledere, eiere og PPT – til ledersamling:  

 Tenk gjennom og noter ned:  

o Hvilke erfaringer har du gjort deg i tidligere arbeid med kompetanseutvikling? 

o Hva av dette vil du ta med deg inn i arbeidet med ny temakompetansepakke? 

 

Forarbeid for gruppeledere – til gruppeledersamling:  

 Tenk gjennom om noter ned:  

o Hvilke erfaringer har du gjort deg i tidligere arbeid med kompetanseutvikling, 

både som gruppeleder og deltager? 

o Hva innebærer gruppelederrollen, og hvilke potensielle utfordringer kan du 

støte på? 

o Som ny gruppeleder – hva slags tanker gjør du deg/forventinger har du til 

gruppelederrollen?  

 

Ledersamling: 

 

 

 

 

08.30 – 09.00: Innlogging 

09.00 – 10.00: Ledelse av kompetanseutvikling. Erfaringslæring knyttet til forarbeid  

10.00 – 11.00: Forberedelsesmodul for ledelsen 

* gruppearbeid og pauser legges inn i hver bolk 

 



 
 

Gruppeledersamling: 

 

Oversikt over nettverksgrupper 2022/2023 

Nettverk 
Kommuner 

Barnehager og PPT 

Sør-Varanger 1 
PPT 

Sandnes barnehage 
Villaveien naturbarnehage 
Rallaren barnehage 
Pasvik barnehage 
Hesseng barnehage 
Bugøynes barnehage 
Bjørnehiet familiebarnehage 

Sør-Varanger 2 
PPT 

Skytterhusfjellet barnehage 
Kirkenes barnehage 
Prestøya barnehage 
Knausen barnehage 
Jakobsnes barnehage 

Vardø 
Nesseby 
Båtsfjord 
Berlevåg 
PPT 

Sentrum barnehage 
Vardø barnehage 
Nesseby barnehage 
Klausjorda barnehage 
Nordskogen barnehage 
Berlevåg barnehage 

Tana 
PPT 

Austertana barnehage/oppvekstsenter 
Boftsa barnehage/oppvekstsenter 
Tanabru barnehage 
Giellavealu mánáidgárdi 
Diddi mánáidgárdi 

Vadsø 
PPT 

Stubben barnehage 
Maurtua barnehage 
Glimmerstua barnehage 
Ruija barnehage 
Lomakka barnehage 
Vestre Jakobselv barnehage 

 

  

11.00 – 11.30: Innlogging 

11.30 – 12.30: Ledelse av læringsgrupper i kompetanseutvikling. Erfaringslæring – knyttet til 

forarbeid  

12.30 – 13.00 Gruppelederrollen, kommunikasjon som verktøy 

* gruppearbeid og pauser legges inn i hver bolk 

 



 
 

Metode for gruppearbeid i samlingen, I-G-P:  

I – individuell refleksjon, hvor du alene jobber med oppgaven 

G – gruppearbeid, med rekkefremlegg og drøfting av oppgaven. For hver gruppeoppgave 
trenger dere en tidtaker, en ordstyrer og en sekretær. Rollene fordeles tilfeldig og endres til 
hver oppgave.  

Gruppeprosessen starter ved at ordstyrer sørger for at alle kommer til ordet, ved å bruke 
rekkefremlegg. Ha stram regi på runden rundt bordet. Hensikten med stram regi er at alle får 
ha fremlegg før drøfting. Etter en runde rundt bordet, kan ordet gis fritt for å tilføye ytterligere 
synspunkter som ikke har kommet frem eller om det er behov for utdypende spørsmål. 
Deretter drøftes de ulike synspunktene som har kommet frem, i lys av oppgaven som er gitt. 
Etter drøfting avslutter gruppeprosessen med at dere felles velger ut noe dere ønsker å 
meldes tilbake til plenum. 

Sekretær tar notater som gruppen sammenfatter til et fremlegg i plenum. En fra gruppa 
presenterer det gruppa har kommet frem til.  

P – presentasjon fra hver gruppe av en gitt oppgave i plenum 

 

Med vennlig hilsen  

Randi Gj. Vorren og Aina Kjernli Karlsen 


